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ПВД-А2.4 - 05 КЭ УЭ № _________ ИЭ СТР 1 ИЗ 4 

Настоящее Положение о балльно-рейтинговой системе контроля успеваемости 

обучающихся в ЮРГПУ (НПИ) (далее – Положение) разработано в соответствии с 

Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации", Федеральными государственными образовательными стандартами 

высшего образования и среднего профессионального образования, Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 06.04.2022 г. №245, Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 г. №464, Уставом ЮРГПУ (НПИ), а также учебными планами направлений 

подготовки (специальностей). 

1. Общие положения

Основными целями балльно-рейтинговой системы являются: 

 повышение мотивации и стимулирование повседневной систематической работы

студентов; 

 доступность результатов оценки для всех заинтересованных лиц, включая

родителей; 

 снижение роли случайных факторов при сдаче экзаменов и/или зачётов;

 формирование объективных критериев при определении кандидатов на продолжение

обучения в рамках многоуровневой системы; 

 упорядочивание, объективность, прозрачность и развитие оценочных технологий

результатов обучения. 

2. Процедура контроля

2.1 Балльно-рейтинговая система оценки успеваемости обучающихся основана на 

накоплении баллов, заработанных студентом в течение семестра. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется 2 раза в семестр по мере изучения 
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очередного модуля (темы) дисциплины. 

По каждой дисциплине (или разделу дисциплины, если изучение его заканчивается 

экзаменом или зачётом) студент может получить до 100 баллов, в т.ч. до 50 баллов (по 25 

баллов за каждый модуль) в течение семестра и до 50 баллов - на экзамене (или зачёте). 

2.2. Оценка результатов изучения обучающимся дисциплины в семестре определяется 

как сумма баллов, набранных за работу в течение всего семестра по каждому из видов 

учебных занятий дисциплины, предусмотренных учебным планом. 

По каждому из видов учебных занятий, предусмотренных учебным планом, по 

каждой текущей аттестации результат изучения дисциплины оценивается по 25-балльной 

шкале. Суммарное количество баллов по всем видам учебных занятий одной дисциплины с 

учетом весовых коэффициентов не превышает 25 баллов. Весовые коэффициенты 

определяются в соответствии с отношением объема аудиторных часов каждого вида занятий 

к их суммарному объему по дисциплине, указанной в учебном плане.  

Знания обучающихся, полученные на лекционных занятиях, оцениваются в виде 

тестирования на платформе СДО. Максимальный балл за тестирование составляет 25.  

Результаты текущих аттестаций вносятся педагогическими работниками в модуль 

«Ведомости» информационной системы «Деканат» в соответствии со сроками, 

утверждаемыми проректором по образовательной деятельности. 

Предусматривается ряд надбавок: 

- для обучающихся, набравших по итогам 1-й и 2-й текущих аттестаций не менее 46 

баллов, с целью получения итоговой оценки «отлично», предметной комиссией 

предусматривается надбавка 30 баллов, которая суммируется с количеством баллов 

текущих аттестаций. Состав предметной комиссии по каждой дисциплине 

утверждается на заседании кафедры, за которой закреплена преподаваемая 

дисциплина. Протоколы заседания предметных комиссий утверждаются на 

заседаниях кафедры, методических советах колледжа. На основании решения 

предметной комиссии педагогическим работником, за которым в учебной нагрузке 

закреплен прием экзамена или зачета (далее – Экзаменатор) надбавка вносится в 

ведомость; 

- для победителей и призеров всероссийских студенческих олимпиад, интернет-

олимпиад предусматривается надбавка до 100 баллов по дисциплине, 

соответствующей профилю олимпиады, по представлению начальника учебно-

методического управления, что приводит к автоматическому выставлению оценки 

«зачтено» или «отлично». 

 2.3. Обучающийся обязан пройти текущую аттестацию в установленные сроки по 

каждой дисциплине. Неявка обучающегося на контрольное мероприятие для прохождения 

текущей аттестации в установленный срок оценивается нулевым баллом.  

В случае пропуска обучающимся аудиторных занятий, он может отчитаться об 

изучении модуля (темы) дисциплины в срок до проведения экзамена (зачета). Экзаменатор 
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на основе данных педагогических работников, в учебной нагрузке которых закреплено 

проведение лабораторных и/ или практических занятий имеет право поставить надбавку до 

30 баллов, которая суммируется с количеством баллов 1-й и 2-й текущих аттестаций, при 

этом сумма баллов не должна превышать 50.  

2.4. Экзаменатор на основе данных педагогических работников, в учебной нагрузке 

которых закреплено проведение лабораторных и/или практических занятий, обязан на 

момент проведения текущей аттестации актуализировать информацию о пропусках занятий 

по данной дисциплине без уважительной причины в пределах каждого модуля текущей 

аттестации. 

2.5. В экзаменационных (зачетных) ведомостях, ведомостях защиты курсовых работ 

(проектов), практик, государственных экзаменов, защит выпускных квалификационных 

работ и т.д., в которых контроль текущей успеваемости не предусмотрен, для обучающихся 

по очно-заочной и заочной формам обучения, результат освоения дисциплины оценивается 

по 100-балльной шкале. 

3. Критерии оценок 

3.1. В качестве оценки текущей успеваемости каждого конкретного обучающегося 

по модулям всех изучаемых дисциплин при каждой аттестации используется средний балл 

по дисциплинам текущей аттестации Sck: 

сks 

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n
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где n – количество дисциплин, по которым осуществляется аттестация; Si –количество 

баллов по i-ой дисциплине. Максимальное значение Si равно 25 баллам. 

Оценка успеваемости обучающегося по текущей аттестации осуществляется с учетом 

среднего балла Sck. При этом: 

 если в результате текущей аттестации средний балл Sck<10, обучающегося следует 

считать неуспевающим (оценка аттестации - «неудовлетворительно»); 

 если 10≤Sck<15, обучающегося следует считать успевающим (оценка аттестации - 

«удовлетворительно»); 

 если 15≤Sck<20, обучающегося следует считать хорошо успевающим (оценка 

аттестации - «хорошо»); 

 если 20≤Sck≤25, обучающегося следует считать отлично успевающим (оценка 

аттестации - «отлично»). 

3.2. Рейтинг группы определяется по среднему баллу Sг, набранному всеми 

студентами группы по модулям всех дисциплин 
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где m – количество обучающихся в группе; Sck – средний балл по всем дисциплинам 

текущей аттестации для k-го студента группы. Максимальное значение Sck равно 25 баллам. 

 

3.3. Накопительный рейтинг для обучающегося определяется по формуле 
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где t – количество изученных дисциплин за весь период обучения, 

Soi  – общий балл по результатам двух модулей и экзамена (зачета) i-ой изученной 

дисциплины. Максимальное значение Soi равно 100 баллам. 

3.4. В ЮРГПУ (НПИ) устанавливается единая шкала перевода итоговых баллов по 

дисциплинам в оценку промежуточной аттестации: 

 если итоговый балл Soi<35, обучающийся получает оценку «неудовлетворительно»/ 

«не зачтено»; 

 если итоговый балл 35≤Soi<60, обучающийся получает оценку «удовлетворительно»/ 

«зачтено»; 

 если итоговый балл 60≤Soi<75, обучающийся получает оценку «хорошо»/ «зачтено»; 

 если итоговый балл 75≤Soi≤100, обучающийся получает оценку «отлично»/ 

«зачтено». 

3.5. По результатам промежуточной аттестации для каждого обучающегося в 

соответствии с набранными баллами определяется его рейтинг по каждой дисциплине, а 

также средний рейтинговый балл по всем дисциплинам за аттестуемый период и весь период 

обучения. 

4. Заключительные положения 

Положение о балльно-рейтинговой системе контроля успеваемости обучающихся в 

ЮРГПУ(НПИ), утвержденное Ученым советом ЮРГПУ(НПИ) 31.03.2021 г. протокол №8, 

утрачивает юридическую силу с момента утверждения настоящего Положения. 

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 

 № Должность Подпись ФИО Дата 

  
 

 
 

  
 

 
 

     

     

     

 

 




